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.La présente convention s'applique auprogramme décrit en annexe |11

4412006/12/94.1129/3/044014/535
v Département de Loire Atlantique '
ANNEXE A L'ARTICLE R.353-165-2 DU CODE DE LA CONSTRUCTION ET DE L'HABITATION
{Décret n® 94-1129 du 23 décembre 1994)

Convention type A.P.L "Résidences Sociales”
Fover de Jeunes Travailleurs
MACHECOUL

Cenclue entre PEtat, i'organisme propriétaire et l'organisme gestionnaire en application de l'article
£.353-2 du code de ia construction et de I'habitation, et portant sur les logements-foyers dénommeés
residences sociales, vises aux articles L.351-2 {5°) et R.351-55 de ce code.

Entre les soussignés ;

Le ministre charge du logement, agissant au nom de i'Etat, et représente par le préfef, ou, lorsqu’un
établissement public de coopération intercommunale ou un département a signé une convention
mentionnée aux articles L. 301-5-1 et L.301-5-2, par le président de 'établissement public de

coopération intercommunale ou du conseil général,
Le Ministre de 'éguipement, des

transports et du iogement, agissant au nom de 'Etat, et représenté par le Préfet,

Et ATLANTIQUE HABITATIONS, Société Anonyme d'Habitations a Loyer Modéré, représentée par
Monsieur Vincent BIRAUD, Directeur, dont le siége social est situé aliée Jean Raulo a SAINT-
HERBLAIN, RCS B 887 801 334, N°SIREN: 867 801 334,

denommeé ci-apres le propriétaire.

et 'Association pour 'Habitat des Jeunes en pays de Grand Lieu, Machecoul, Logne ‘%, représentée
par son president, M. Claude NAUD, autorisé a cet effet par délibération de son conseil
d'administration en date du 17/11/2005,

. denommeé ci-aprés le "gestionnaire’, et agissant
a ce titre en application du confrat de location conclu avet le proprigtaire |
Vu l'objet de 1a résidence sociale tel que defint & 'annexes |

Vu fagrément délivre par le préfet en date du 13 Février 2008 a Nantes au gestionnaire pour assurer
la gestion de résidences sociales {annexe I} ;

VU le contrat de location ™ en date du 17 avril 2007 conclu entre le proprietaire et le gestionnaire ;

Vu le budget prévisionnel de fonctionnement et Paccord de principe * en date d'une délibération de
'Assemblée Générale du 23/5/2008,

Vu |a description du programme et des travaux prevus (annexe lil} ;
It a eté convenu ce qui suit:
Article fer - Objet de la convention
La présente convention a pour ohjet de fixer les droits et obligations des parties prévus par les articles

R.353-165 & R.353-165-12 du code de la construction et de Fhabitation, pour la résidence sociale de
MACHECOUL, aménagement de 14 logements collectifs.

% Sauf dans le cas ol I propriétaire est gestionnaire direct
{ s - . . .
‘% Sauf dans e cas ol le propriétaire sst gestionnaire direct
& A joindre dés gue possible en annexe a g convention
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La signature de la présente convention conditionne, pendant sa durée; Touverture du droit & laide
personnalisée au logement (APL) dans les conditions définies dans le livre M, titre V (177 partie), du
code précité et de ses décrets d'apptications.

Article 2 - Objet de la résidence sociale

“Parmi les personnes éprouvant des difficuliés partiouliéres au sens de rarticle 1% de la loi n® 80-448
du 31 mai 1990 visant & la mise en ceuvre du droit au logement, le gestionnaire s'engage 3 loger™ :

& des jeunes travailleurs.

L'annexe | précise ces engagements ainsi que l'ensemble des actions menées au bénéfice des
résidents.

Les personnes ou les familles accueillies dans la résidence sociale sont dénommées résidents,

Article 3 - Conditions d'attribution

Les condifions d'attribution des locatx a Usage privatif ou lits de la résidence soclale obéissent aux
régles définies par l'article L.441-1 du CCH.

La part des locaux & usage privatif ou fits réserves par le préfet est fixée & 30 % du total des locaux a
usage privatif ou lits de la résidence sociale, indépendamment d'éventuelles réservations

conventionnelies (facultatives).
Variante 1 les modalités de gestion de ces réservations sont les sutvantes © ..............

Variante 2 - les modalités de choix des personnes accueillies sont les suivantes : accueil de jeunes
travailleurs ... .. ...... !

Article 4 - Plafonds de ressotrces

Le gestionnaire s'engage @ ce que les personnes ou familles entrant dans les locaux, lors de la mise
en service et au fur et 3 mesure des vacances, disposent de ressources annuelles n'excédant pas le
plafond déterminé dans les conditions prévues par Iarticle R.331-12 (premiére phrase) du code de la
construction et de habitation®.

Larsque {'opération bénéficie d'une subvention de |'Etat au taux majoré prévue au 2° de l'article R.331-
15 du CCH en faveur des populations rencontrant des difficultes particuiiéres, le gestionnaire
s'engage en outre & ce que 75 % des personnes ou familles entrant dans les locaux, lors de la mise
en service et au fur et 3 mesure des vacances, disposent de ressources annuelies n'excedant pas les
plafonds applicables aux logements mentionnés au deuxieme alinga de f'article R.331-1 du code de la
consiruction et de I'nabitation.

Article 5 - Durée de la convention

La présente convention prend effet a compter de sa signature.

Elle est conclue pour une durée de 32 ans'.

Elle expire te 30 juin 2041

Eile est renouvelable par facite reconduction pour des périodes triennales, sous réseive de
dénonciation expresse par Fune ou [autre partie, donngée par leltre recommandée avec avis de
réception dans un délai de six mois avant sa date d'expiration.

|

= +
12 | ag studiants en siuation d& rupture sociale et famitiale neuvent,  titre excaptionnel, avolr ascés & un nombre de places tres
mincritairas .
(& Mans Iz linite d= 25 % des places disponibles, te préfel peut accorder une aerogation & cetle dispasilion au bénéfice des,
persannes ou fammilies confrontées & des difficuliés spécifiques d'accés au logement,
Y| a2 durée est au moins égale a fa durée du prét principal accorde par la CDC ou le GFF et ne peut &ire inférizurk &
# .
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Pendant la durée prévue ci-dessus, le préfet est tenu informé des modifications apportées au contrat
de location conclu entre le propriétaire et le gestionnaire de la résidence sociale. Ces modifications ne
peuvent conduire 4 remetire en cause les engagements pris dans la présente convention,

Article 8 - Suivi de ['exécution de la convention

Chagque année au 15 mai, e gestionnaire adresse au prefet un bilan d'occupation et d'action sociales,
le tableau des redevances pratiquées mentionné & larticle 21 de la présente convention, la
comptabilité relative a la résidence sociale pour Pannée précédente, Un budget prévisionnel de
fonctionnement pour lannée en cours et les éventuels avenants au contrat de location
propriétaire/gestionnaire et autres pigces visées dans la présente convention. Le gestionnaire doit &tre
en mesure de justifier au préfet le montant de la part de I'équivalence de loyer et de charges locatives
récupérables au vu de ces documents. |l en adresse copie au propriétaire.

Au vu de ces pigces et au regard des engagements pris dans la présente convention, le préfet peut
faire des observations a l'adresse du gestionnaire avec copie au propriétaire.

En cas de non-respect de ces engagements, les sanctions prévues a larticle 22 sont mises en
oeLvIe.

Article 7 - La redevance fotale

Le tableau issu de la comptabilité de la résidence sociale et prevu a larticle 21 de la presente
convention mentionne les redevances prévisionnelies totales, le montant de I'équivalence de loyer et
de charges locatives récupérables ainsi que la liste et le montant des différentes prestations telles que
précisées dans [article 10. Ce tableau est établi, au 17 juillet de chaque année, par lit selon le type de
chambre ou de logement. il est communiqué au préfet au moment de la signature de la présente

convention.

Atrticie 8 - Part de [a redevance assimilable au loyer et aux charges locatives

La part de la redevance assimilable au loyer et aux charges locatives recupérables et seule prise en
compteé pour le calcul de I'aide personnalisée au logement correspotd aux éléments suivants :~

| £n ce qui concerne I'équivalence du loyer : la participation du résident aux charges financiéres
annuelles afférentes a l'mmeuble recouvrent

II. Le remboursement:
a) Des frais et charges incombant habituellement au propriétaire, & savoir :
® des charges afférentes a 'ensemble des dépenses effectuées pour fa construction,
l'amélioration ou 'acquisition - amelioration de la résidence sociale ;
® des frais généraux du propristaire ;
® de la provision pour grosses réparations au sens de l'article 806 du Code civil
® le montant de la prime d'assurance de l'immeuble
& |a taxe fonciére sur la propriété batie

b) Des frais de fonctionnement relatifs & la résidence sociale, & savoir
& frals de sigége du gestionnaire ;
& frais fixes de personnel administratif ; )
" etoutes dépenses de menu entretien au sens des articles 1754 et 1755 du Code civil ;

e provision pour gros entretien en application des articles 1719, 1720 et 1721 du Code
Civil et frais de personnel et fournitures afférents a ces fravaux. /

¥ ¥ N &

En sont exclus les frais relatifs 2 famortissement du mobilier.




. L'élément équaivalent’ aux charges locatives récupéralbiles, sommes accessolfes au’ loye
principal, &t pris en compte forfaitairement, est exigible en contrepartie | '
® des services rendus ligs a l'usage des différents éléments de la chose louee |

. : | . ¢ . P
L des dépenses d'entretien courant et des menues réparations sur les éléments
d'usage commun de la chose louée qui ne sont pas la conséquence d'une erreur de
conception ou d'un vice de réalisation _
® du droit de bail et des impositions qui correspondent a des services dont [e
resident profite directement.

]

En sont exclues les dépenses relatives a ['amortissement du mobilier, a F'action socio-éducative
et au service de blanchissage.

L'anhexe IV précise la liste de ces charges.

Article 9 - Maxima applicables a la part de la redevance assimilable au loyer
ef aux charges locatives récupérables

ta part de la redevance mensuelle assimilable au loyer et au charges locatives récuperables,
acquittée par le résident hors dépenses lices aux prestations facultatives au sens de larticle 10 de la
présente convention, ne doit pas excéder un maximum qui est fixé, en Euros par lit et par type de
logement (valeur juillet 2006) :

pour un type 1, la redevance s'éleve & 278.66 €uros
pour un type 1’ la redevance s'éléve a 371.94 €uros,
pour un type 1 bis , la redevance s'éléve a 408.54 €uros.
pour un type |l , la redevance s'éléve 3 422,10 €uros

Ce maximum applicable & la part de la redevance assimilable au loyer et atix charges locatives
récupérables évolue & compter du- 1er juillet de chague année en fonction des régles suivantes :
a) (décretn® 95-483 du 24 avril 1995, art. 3) A concurrence de 60 % de son montant en fonction
des variations de la moyenne sur quatre timestres de 'ndice du colt de la construction publie par
I'nstitut national de la statistique et des études économigues. Cette moyenne est celle de findice
du colt de la construction & la date de références et des indices des trois frimestres qui la
précedent. La date de référence de [lindice est celle du quatriéme trimestre de i'ar}née
précédente ; "
b} A concurrence de 15 % de son montant en fonction des variations du sous indices "chauffage,
éclairage"” intégré dans l'indice des prix & la consommation pour 'ensemble des ménages ;
c) A concurrence de 25 % de son montant en fonction des variations du sous indice "services
d'entretien du logement".

L'slément de référence pris en compte en b et en c est constitué par les variations de chacun des
sous indices publiés par '"NSEE entre le sous indice de la moyenne annuelle précédant f'année de
révision et le sous indice de la moyenne annuelle de l'année antérieure a 'année précédant Fannée de
revision.

La part de redevance pratiquée est indexée sur ces bases dans Ja limite de [a redevance maximum.
Cette redevance peut, en ouire dans la limite de ce maximum et aprés que le gestionnaire aura
recueilli I'avis du préfet, &tre réajustée chaque année le 17 juiliet en cas d'amélioration notable du
service rendu.

Article 10 - Prestations annexes/services collectifs

Les prestations annexes automatiquement intégrées dans ta redevance sont les sulvantes #

ine 10

Les presiations annexes auxquelles le résident 2 acces & titre gratuit sont les suivanies ™" //
13 . -
€ Accés aun point informatique aves accés intermet, / _
¢ {lsage de la saile polyvalenie, /// :

¢ Usage de la cuisine collective; .
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Hormis les prestations visées ci-dessus, les autres prestations sont facultatives et mentionnées
comme telles dans le titre d'occupation et dans 'annexe |

Ellesfont l'objet d'un paiement distinct.

Articie 11 - Modalités de paiement de la redevance

La redevance est payée par fraction mensuelle a terme &chu. Le gestionnaire remet au résident un
document faisant clairement apparaitre le montant de la redevance, le montant de Fequivalence de
loyer et de charges [ocatives récupérables pris en compte pour le calcul de l'aide personnalisée au
logement, ainsi que le montant de cette aide. Le montant des prestations annexes intégrées a la
redevance, telles que précisées & l'article 10 ci-dessus, doit y apparaitre clairement.

Les prestations non comprises dans la redevance doivent faire l'objet d'une quittance détaillée et
separée.

Article 12 - Depdt de Garantie

Le gestionnaire peut demander au résident un dépét de garantie qui ne peut &tre supérieur a un mois
de ia redevance. !l est restitué au moment de la restitution des clefs par le résident, déduction faite le
cas echéant, des sommes dues au gestionnaire sous réserve guelies soient diment justifices. Le
montant du dépét de garantie ne porte pas intérét au bénéfice du résident. Il ne doit faire l'objet
d'aucune révision. A défaut de restitution dans le délai prévu, le solde du dépét de garantie restant do
au résident, apres arrété des comptes, produit intérét au taux légal au profit du résident.

En aucun cas, il ne peut étre demandé une avance.

L}

Article 13 - Information des résidents

Le gestionnaire deit tenir a disposition des résidents toute information sur les prestations de togement
ou annexes au logement ou sur les conditions financiéres de leur accueil dans fa résidence sociale.

La présente convention est tenue a la disposition permanente des résidents de ia résidence sociafe et
accessible a tout moment. Cétte information est mentionnée par affichage, et de facon trés apparente,
dans les parties communes de ladite résidence sociale dés ia signature de [a convention.

Le gestionnaire s'engage & tenir & la disposition des résidents ou des enfrants les notices
d'information relatives 2 ['aide personpalisée au logement.

Article 14 - Réglement intérigur

Un réglement intérieur de la résidence sociale, conforme aux dispasitions de |a présente convention
refatives au titre d'occupation, est établi par le gestionnaire ; une copie en est ransmise au préfet.

Article 15 - Titre d'occupation
Le gestionnaire s'engage & proposer aux résidents dans les lieux a la date d'entrée en vigueur de la

présente convention ainsi qu'a tout enfrant dans la résidence sociale un fitre d'occupation établi par
ecrit dans les conditions définies a l'article 18 ci-dessous, cosigné par les deux parties.

Ce titre d'occupation doit comporter ies précisions suivantes :
a) Sa date de prise d'effet et sa durée ; :
b) Le rappel des conditions spécifiques d'accueil de fa résidence sociale définies a I'annexe | et
du respect de larticle 1728 du Code civil (les focaux loués & usage privatif sont considérés
comms le domicile du résident) ;
¢) La désignatidn des locaux et équipements d'usage privatif dont le resident a la jouissance

exclusive et, fe cas échéant, I'énumération des locaux et équipements de fa résidence sociale
1 - 1 +

font 'objet d'un usage commun ; .

d} Les obligations relatives & l'oceupation personnelle et effective des locaux qui tuf

désigneés ;

eté



e) Les obligations réciprogues en cas d'absence prolongse ;
f) Le montant de la redevance totale, la part de celle-ci assimilable aux loyers et aux charges
locatives récupérables, la part de celle-¢i correspondant aux prestations annexes et les modalités
de paiement ainsi que les conditions d'évolution de chacun de ces éléments |

s 1 : R . . at . M N
g) Le cas échéant, I'énumeration des prestations annexes, y compris inventaire des meubles
fournis, en distinguant ceiles qui sont facturées au locataire a travers la redevance et celles dont
la facturation est lige & un usage facultatif mais effectif ;

h) Le montant du dépdt de garantie, si celui-ci est prévu ;
i) Les clauses résolutoires définies & l'article 17 ci-dessous.

Le resident déja dans les lieux dispose d'un délal d'un mols pour accepter ce titre d'occupation ; au
terme de ce délai, les dispositions de la présente convention s'appliguent de plein droit, sous réserve
des confrats en cours.

La signature du titre d'occupation vaut acceptation par le résident du réglement intérieur joint a ce
titre.

En cas de changement de gestionnaire, de résiliation ou de dénonciation de ladite conventicn, le titre
d'occupation est opposable de plein droit a tout nouveau gestionnaire.

Article 16 - Durée du titre d'occujpation

Le titre d'occupation est conclu pour une durée d'un mois renouvelable par tacite reconduction pour
des périodes de méme durée, a la volonte du seul résident dans les limites des conditions d'accuell
spécifiques de la résidence sociale précisées a ['article 2 et dans annexe |, et dans [a mesure ol ce
“dernier exécute toutes les obligations stipulées par le titre d'occupation, notamment cefles découlant
de larticie 1728 du code civil.

Au cours de chague période mensuelle, le résident peut metire fin & tout moment a sont titre
- d'occupation, sous réserve d'un délai de préavis de huit jours donné par écrit.

Pendant ce méme mois, le gestionnaire, & la demande du resident, peut lui accorder pour e paiement
de sa defte des délais dans les conditions de l'article 1244 du code civil. Ce délai suspend la
résiliation du titre d'occupation.

Article 17 - Résiliation du titre d'occupation

Le gestionnaire ne peut résilier fe titre d'occupation que pour fun des motifs suivants :
e inexécution par le résident de lune des obligations lui incombant au regard du titre
d'occupation ou manquement grave ou répeté au regiement intérieur : la resiliation du titre
d'occupation ne produit effet qu'un mois aprés la date de notification par lettre recommandée avec
accusé de reception ;
& fait pour e résident de ne plus remplir les conditions d'admission dans la résidence sociale
telles qu'elles sont définies & larticle 2 et par lannexe | ; le gestionnaire doit alors informer
individuefiement les résidents concernés par lettre recommandée avec accusé de réception en
respectant un préavis de trois mois francs ; ie titre est résilié de plein droit lorsqu'une proposition
de relogement correspondant & |a situation des résidents leur a &té faite ;
® cessation totale de Vactivité de la résidence : le gestionnaire doit alors reloger les résidents qui
doivent étre prévenus par lattre recommandée avec accuse de réception au moins trois mois
auparavant ; les conditions de ces relogements seront déterminées en accord avec le préfet ou
son représentant.

Article 18 - La maintenance et 'entretien des locaux loués

Les Jocaux seront maintenus en bon. état de fonctionnement au moyen d'une politique de
provisionnemsant pour gros {ravaux et grosses réparations et d'un programms de fravaux adaptés 2 la
voocation de |a résidence sociale.

Varante 17" les obligations respeciives du propriétaire et du gestionnaire relatives a la maintenancg
et & lentretien des locaux sont celles définies dang le contrat de location. /

9 g le proprictaire et ke gesticnnaire sont deux organismes distincts L7



Vaﬂagie%“%—le—mepnetaweest4ena—e¥@ppheaﬂan—des—aﬁt}el&s—é%—4 8120 ot 1721 dy Code
eivi-de-mamtenir-les-locawen-bon-élat-d'habitation-et de faire-exdcuter lesvéparations nécessaires

goisont-d-sa-charge:
* Article 19 - Exécution de travaux

Lorsque la résidence sociale doit faire l'objet de travaux d'amélioration, le gestionnaire doit informer
les residents par voig d'affichage, un mois au moins avant le début des travaux, de la nature du projet,
de la nécessite’ éventuelie de relogements provisoires et des augmentations prévisionnelles de
redevance et de charges nettes,

Si la durée des travaux nécessite 'évacuation temporaire des résidents le gestionnaire est tenu de les
reloger temporairement ef, en cas de diminution des capacités d'accueil, le gestionnaire doit trouver
des solutions de relogement. Les modalités de ces relogements seront déterminées en accord avec le
-prefet ou son représentant. Eiles devront, en tout état de cause, &tre équivalentes & leurs conditions
de logement avant travaux. A l'achévement des travaux, le résident peut demander a réintégrer
préférentiellement la résidence sociale améliorée.

Un mots avant la date d'achévement des travaux, le gestionnaire notifie, par lettre recommandée avec
accuse de réception aux résidents dans les lieux ou réintégrés a la suite d'un relogement temporaire,
le montant de la nouvelle redevance applicable de plein droit dés {'achévement des travaux.

Article 20 - Dispositions spécifiques en cas d'impayés

En application de l'article R.351-64 du Code de la Construction et de !'Habitation, lorsque le
bénéficiaire ne régle pas la part de dépense de logement restant a sa charge, son cas est soumis & la
commission départementale des aides publiques au fogement (CDAPL) du Conseil Départemental de
I'Habitat (CDH) par le gestionnaire percevant 'aide personnalisée au logement pour son compte.
L'impaye est constitué soit lorsque trois termes nets consécutifs sont totatlement impayés, soit lorsque
le résident est débiteur a l'egard du gestionnaire d'une somme au moins égale a deux fois le moritant
mensuel brut de la redevance.

A l'égard du resident béneficiaire de l'aide personnalisée au logement, le gestionnaire s'engage a
poursuivre par tous les moyens de recouvrement de sa créance, dés lors qu'un impayé est constitué
au sens de lalinéa ci-dessus, en lui notifiant, par leftre recommandée avec accusé réception, le
montant de cette créance ainsi que les conditions de résiliation du titre d'cccupation et le risgue de
suspension du versement de l'aide personnalisée’au logement; cette suspension ne peut intervenir
que sur decision de la comimission départementale des aldes publiques au logement

Ariicle 21 - Chiigations a I'égard des organismes chargés du service
de Faide personnalisée au logement

Le gestionnaire s'engage a I'égard du ou des organismes liquidateurs de l'aide personnalisée au
logement :
® o adresser, dés son entrée en vigueur, une photocopie de [a présente convention, des
documents qui y sont visés ainsi qie ses annaxes ;
¢ 3 adresser un tableau faisant apparaitre ia description des parties privatives (références des
lits et chambres) ;
€ & adresser un tableau mentionnant les redevances pratiquées au 1% juiliet, les redevances
previsionnelles tolales, |2 montant de l'équivalence de loyer et de charges par lit correspondant a
la liste des locaux d'habitation fournie & lannexe Il ainsi que le montant des différentes
prestations precisées a Paiticle 10 ; ce tableau est valable pour chaque exercice allant du 1% juillet
d'une année au 30 juin de 'année sulvante | un nouveau tableau dolt &étre adresse avant le 15 mai
de chague année : il est etabll sur la base du montant de la redevance pratiquée et de
fequivalence de loyer et de charges applicables chagus 1% juillet ;
€ 2 signaler immeédiaizment tout départ de résident bénéficiant de l'aide personnahsee au»
fogement ; ‘

.

1z Dans le cas ol le proprigtaire est gestionnalre direct ﬁ




e 3 prendre toutes les dispositions nécessaires pour assurer la liaison avec les organismes
liguidateurs afin de. facliter 'établissement et le dépdt des .dossiers.de demande. daide
personnalisée au logement ;

& & fournir toutes justifications concemnant le paiement de la redevance ; en cas d'impayé
constitué au sens de l'article 20, & en aviser immédiatermnent les organismes liquidateurs ainsi que
la commission départementale des aides publiques au logement en indiquant les démarches
entreprises auprés du résident défaillant ; a fournir aux organismes liquidateurs, pour le 15 mai, la
liste des bénéficiaires non a jour de leurs cbligations, en indiquant la date a laguelle la
commission départementale des aides publiques au logement a été saisie et en certifiant que la
fiste fournie est exhaustive ou gue, le cas échéant, tous les benéficiaires sont a jour,

Article 22 - Sanctions

En cas de non respect par le gestionnaire des engagements prévus au titre de la présente convention
et apres que lintéressé aura mis en demeure par letire recommandée avec avis de réception de
présenter dans un délai de deux mois ses observations sur les griefs retenus a son encentre, le préfet
peut. retirer 'agrément prévue par Farticle R 353-165-1 {1°) du Code de la Construction et de
I'Habitation. '

Entre la notification de la décision de retrait d'agrément et 1a date d'effet de cette décision, un avenant
a la présente convention est signé avec un nouveau gestionnaire bénéficiant d'un agrément.

Arficle 23 - Contréle

Afin de permettre a ['Etat d'assurer le contrdle de Fapplication de {a présente convention, le
gestionnaire et le propriétaire sont tenus de fournir aux ministéres chargés du logement et des affaires
sociales ou aux membres des corps d'inspection générale relevant de ces ministéres toutes les
informations ef tous les documents necessaires au plein exercice de ce contrdle.

€

Fait en 3 originaux a 'NANTES, le 21112/2006...............

Le Prefet Le Bailleur ATLANTIQUE HABITATIONS Le Gestionnaire
Vincent BIRAUD
o Directeur
: [ . :
o fe, Brasident du Consedl pénérak, E
wipgéprésidem délégud L
" Rend LEROUX -




ARNNEXES

A LA CORVENTION TYPE APL "RESIDENCES SOCIALES"

Annexe |

Résidence Socizle de MACHECOUL
FOYER DE JEUKRES TRAVAILLEURS

Cette annexe a pour objet de préciser le projet de la résidence soclale. Aussi, les éléments ci-dessous
constituent un exemple des items nécessaires, lesquels devront faire, en fonction des projets locatix
. et des financements accerdés, I'cbjet de précisions particulieres.

Désignation de la résidence socigie : Résidence de Jeunes Travailleurs - Allée cavaliere de
Richebourg, Aliée Tankanto - 8 MACHECOUL

Ce batiment comprend un RDC et un étage

Objet de 1a résidence sociale : Résidence de Jeunes Travailleurs composée de 14 legements pour 17
places et des locaux de service.

Préciser, parmi les personnes ayant des difficultés particulisres d'accés au logement au sens de
I'article 1% de 1a loi n° 90-449 du 31 mai 1990, les personnes ou familles qui seront accueillies dans la
residence sociale objet de la présente convention ainsi que les situations particulieres auxquelles la
résidence a vocation & répondre ;

‘. Al
Préciser si des actions spécifiques sont prévues pour le relegement et 'accompagnement social,
notamment si la résidence sociale a pour vocation d'accueiliir les populations prioritaires au sens de
I'articie 4 de la loi du 31 mai 1990,

Caonditicns spécifiques d'accueil (s'll y a lieu) :
Durée maximale de {'accueil et conditions de son renouvellement : 2 ans maximum -

Conditions d'admission dans la résidence sociale ; étre agé de 16 a 30 ans, en situation d'insertion
professionnelle.

Modalités d'accés a la résidence sociale ;
Modalités de proposition et de désignation des résidents ;

Organismes ou instances locales pouvant proposer des résidents : Mission locale, Service social du
conseil général, entreprises, colfectivités, efc. .

Existence éventuelle d'une instance locale de concertation sur les attributions.

Action sociale liée & l'accueil dans la résidence sociale (s'il y a lieu) ; Proposition d'un contrat
d'accompagnement du résident.

Actions a caractére social ;

Action spécifique pour {'insertion par le logement : sensibilisation aux questions d'énergie, d’hygiene,
de gestion du budget, etc,

Frojet de relogement {s'l y a lieu) . orientation des publics vers des logements dans le pars classique,

Modslités de recours aux actions du plan départemental dactlon pour le logement des personnes
~ défavorisées et aux aides du fonds de solidarite pour le logemedt ;

-



Modalités de recours aux dispositifs locaux pour I'attribution de logements sociaux ;

Modalités de relogement au moyen de conventions éventuelles passées avec des bailleurs.

i0



Ennexe [

Agrément pour la gestion de résidence sogiale

L'agrement peut avoir plusieurs dimensions, c'est-a-dire s'appliquer soit a {'échelon déparfemental,
soif pour une opération déterminée, soit pour cerfains types de structures en fonction des
financements accordés et des popuiations visées.

Département :Loire atlantique.
Bénéficiaire :Association pour I'Habitat des Jeunes en pays de Grand lieu, Machecoul, Logne.

Objet _
& assurer ia gestion de résidences sociales dans le département ;
@ étre signataire de convention APL résidence sociale ;

Fondements :

€ capacite a assurer une gestion locative assurant le maintien en bon état de fonctionnement
des résidences ;

@ capacite a mener, conjointement avec le propriétaire, une gestion patrimoniale assurant la
pérennite des résidences ;

® capacité a assurer, le cas echéant, une gestion sociale adaptée a la situation des résidents ;

& e cas échéant, capacité & participer aux actions de relogement et d'accompagnement social
lites au logement pour les résidents.

Durée :
& indéterminée’
Résiliation ;
© 3 ia demande du bénéficiaire ou sur décision motivée du préfet




Annexe i

Description de [a résidence sccizle de jeunes fravailieurs . \
MACHECOUL,.

Désignation du ou des immeukies

Ensemble immobilier. comprenant un batiment RDC -élevé.-d'un - niveau situe Aliée Tankanto a
MACHECOUL |, cadastré section AL n°130.

Nature du programme conventionné

Variante-4'" e programme-est-conventionné-en-application-de-article R-361-56 (2)-du-sode-de-ia
sonstruction-et-detHabitation

Variante 1bis!™ : Je programme est conventionné en application de l'article L.351-2 5° (cf. art. 18 de la

loi n° 90-449 du 31 mai 1990 : il s'agit d'une résidence sociale hebergeant a titre principal des jetnes
travailleurs.

\arante 2(42) - _ 143

&%umn—de—%pp%%w%—des—@genmaaux—p%%m@e
R.323-1 duCodela-construction et de-lHabitation-{(PALULOSY;

€_de financements—issus—de—lafraction—de—la—participation des—employeurs—ateffort-de
construction résenvée-parproritéaulogement des-travailleursimmigrés-et dejeurs-familles—
& —de-subveptions-de ministere chargé-deJasanie

. o et aicle R-251.56:22).

Variante 3 : le programme est construit au moyen{13) :

& d'une subvention ou d'un prét prévu a l'articie R.331-1 du Code de la Construction et de
I'Habitation (PLA-CFF ou PLA-CDC ou PLA mentionnés au 2° de l'article R 331-15 du CCH [3]} ;

6 de subventions du ministére chargé de la sante,

et convantionné en application de l'article R.351-56 (37).

. 2

9 Raver les mentions inutiles . ' : Z/
4 Sile programme faisant antérieurement I'objet d'une COHVGH‘IDH APL snapplication de Iamcle L.351-2 (5%} du cods ta

construction et de [fabitation, mentionner 1es références de ia précédente convention




Composition du programme

Al locauX auxquels s'applique la présente convention
1. Surface habitable totale : 569.31 maétres CRETES ;
2. Surface habitable totale des parties privatives ; 350.64 mafres cartés
Se décomposant comme suit :.

Kombre total de logements ; 14

2typeli

2 type IB!S

Stype |’

1 type I

Type | nombre . Surface habitable Numéro du local Redevance |

| E | par local | | Valeur juiliet 2006

T4 L2 - 16.35 14 | 279.66

| _ I | 18.32 2 : 279.66

| TY 9 WL ] 20.42 3 371.94

’_ . : 2555 4 371.94 |

] | 25,04 5 371.84

,= - i B} 20.9 3 371.94

| | 2556 - | 7 371.94

; i 20.01 s 8 | 37194 ]

! _! | 20.46 | ) 37184

I | L. 2502 j i1 371.94 |

! ! 2508 - 12 371.94 5
T 1 bis .2 30.17 1 408.54

30.23 10 408.54
t T2 | 1 ] 48.52 13 422.19

3. Surface Habitable fotale des locaux usage collectif : 218.67 metres carrés ;

Se décomposant comme suit :

| Typedelocal | Surface habitable| Nombre |
: Salle commune 58.57 ! (A
| Accueil : 12.33 | 4{
!tisanerie 20.66 ‘

Laverie 6.65 : |
s Sanitaire 7.93 . 5
| Chaufferie | 7.5 i |
: Circulation i 87.33 | |
| Local informatique ; _4.48 : _ B

4. Dépendances (nombre et surface) : rangements , local poubeils st local vélas
5. Garages ef parking {nombre et type) 3

Locaux auxquels ne s'applique pas la convention (% - /




Origine de propristé

ATLANTIQUE HABITATIONS a acquis de Ja commune de MACHECOUL le terrain cadasiré section
AL n°® 126,128,160 pour une superficie de 1570ca, par acte réguiarisé le 9 octobre 2007, par Me
BERTIN , Notaire & MACHECOUL;

€

Acte publié et enregistré le 9/10/2007 a la conservation des hypothéques de NANTES 1, volume
2007P n°14382 :

Renseignements administratifs

Al Permis de construire ou déclaration de construction : PC n"44 087 068 11036-1"

8. I(\{i%dailtés de financement de l'opération au titre de laguelle la présente convention est
signée

Financement principal : PLAI

Date d'octroi du prét : 2/12/2008
Numéro du prét: 1127768
Durée : 32 ans

Finatcement complémentaire /oot
C. Date d'achévement de la construction ou certificat de conformite awrit 2009

D. Historique des financements publics dont e programme a benéficieé depuis sa
construction : T

Fait en 3 originaux & NANTES, le 21/12/2006

Le Préfet le Bailleur ATLANTIQUE HABITATIONS Le Gestionnaire .
s Vincent BIRAUD e
Directeur

St Brdaident d U Gonz

Le vics-Prasicent dé

1

T Renseignements & compléier dés que les dicisions de financemeants sont infervenues



Annexe [V

Charges locatives récupérables

Cette annexe a pour objet de préciser Ia liste des charges récupérables prévues a l'article 8-l de la
convention,

Pour 'application de l'articte 8-it de la présente convention : =

a) I n'y a pas lieu de distinguer entre les services assurés par le bailleur en regie et les services
assurés dans le cadre d'un contrat d'entreprise. Le colt des services assurés en régie inclut les
depenses de personnel d'encadrement technigue. Lorsqu'il existe un contrat d'entreprise, le
bailleur doit s'assurer gque ce contrat distingue les dépenses recupérables et les autres dépenses.
b) Les dépenses de personnel récupérables correspondent & la rémunération et aux charges
sociales et fiscales.

c) Lorsque l'entretien des parties communes et I'élimination des rejets sont assurés par un
gardien ou un concierge, les dépenses correspondant & sa rémunération, & I'exclusion du salaire
en nature, sont exigibles au titre des charges récupérables & concurrence des trois quarts de leur
montant.

d) Lorsque lentretien des parties communes et I'élimination des rejets sont assurés par un
empioye dimmeuble, les dépenses correspondant & sa rémunération sont exigibles, en totalité, au
titre des charges récupérables

e) Le remplacement d'éléments d'équipement n'est considéré comme assimilable aux menues
réparations que si son codt est au pius égal au colt de celles-ci.

Liste des charges récupérables .

l. Ascenseurs ef monte charges

2.

1.  Dépenses d'électricité ;

3. Dépenses d'exploitation, d'entretien courant, de menues réparations ;

aj - Exploitation .
by ° Visite périodique, nettoyage et graissage des organes mécaniques ;
c) Examen semestriel des cables et vérification annuelle des parachutes
" d) Nettoyage annuel de la cuvette, du dessus de la cabine et de la machinerie
e} Dépannage ne nécessitant pas de réparations ou fournitures de piéces ;
£ Tenue d'un dossier par lentreprise d'entretien mentionnant les visites

techniques, incidents et faits importants touchant I'apparei.

h) Foumnitures relatives a des produits ou a du petit matériel d'entretien {chiffons,
graisses et huiles nécessaires) et aux lampes d'éclairage de la cabine.

i Menues réparations :
De la cabine (bouton d'envoi, paumelles de portes, contacts de porte, ferme-portes
automatiques, coulisseaux de cabine, dispositif de seécurité de seuil et celiules photo-
électrique} ;
Des paliers (ferme-portes mécaniques, électriques ou pneumatiques, serrures
electromecaniques, contacts de porte et boutons d’appel) ; .

Des balais du moteur et fusibles.
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il Eau froide, eeu chauds ef chauffage collectif des locaux privatifs of des parties. communes.

1. Dépenses relatives

2. .. . :
3. A leau froide et chaude des locataires ou occupants du hatiment ou de l'ensembie
des batiments d'habitations concemnés |
4 A leau nécessaire a lentretien courant des parties communes du ou desdits
batiments, y compris a ia station d'épuration ;

5. Afeau nécessaire a l'entretien courant des espaces extérieurs.
6. Les dépenses relatives a la consommation d'eau incluent Fensemble des taxes st
redevances ainsi gue les sommes dues au fitre de la redevance d'assainissement, a
Fexclusion de celles auxquelles fe propriétaire est astreint en application de larticle L.35-5
du code de la santé publigue.
7. Aux produits nécessaires a l'exploitation, a Fentretien et au traitement de feau ;
8.  Aldlectricité;
9.  Au combustible ou & la fourniture d'énergie guelle que soit sa nature.
10.
11. Dépenses d'exploitation, d'entretien courant et de menues réparations :
a} Exploitation et entretien courant ;
b} Nettoyages des gicieurs, électrodes, fiitres et clapets des brileurs |
c) Entretien courant et graissage des pompes de relais, jauges, controleurs de
niveau ainsi que des groupes moto-pompes et pompes de puisards |
d) Graissage des vannes et robinets et réfection des presse-éfoupes |
g) Remplacement des ampoules des voyants lumineux et ampoules de
chaufferies ;
f) Entretien et réglage des apparsils de régulation automatique et de leurs
annexes ; ’ ) .
al Vérification et entretien des régulateurs de tirage ;
h) Réglage des vannes, robinets et tés ne comprenant pas l'equilibrage |

iJPurge des points de chauffage ;
j)Frais de contréles de combustion ;
k) Entretien des épurateurs.de fumée |

Opérations de mise en repos en fin de saison de chauffages, rincage des corps de
chauffe et tuyauteries, nettoyage des chaufferies, y compris leurs puisards et siphons,
ramonage des chaudiéres, carneaux et cheminées ;

m) Conduite du chauffage ;

nj Frais de location, d'entretien et de relevé des compteurs géneraux et
individuels ;

o) Entretien de ['adoucisseur, du détartreur d'eau, du surpresseur et du
détendeur ;

o3} Controles périodiques visant & éviter les fuites de fluide frigorigene des
pompes a chaleur ;

q} Vérification, nettoyage et graissage des organes des pompes a chaleur |

r Nettoyage périodique de ia face extérieure des capteurs solaires ;|

s) Vérification, nettoyage et graissage des organes des capteurs solaires.

u)  Menues réparations dans les parties communes ou des éléments d'usage commun .
Réparation de fuites sur raccords et joints |
Remplacement des joints, clapets et presse-etoupes ;

Rodage des siéges de clapets ; o -
4

Menues réparations visant & remédier aux fuites de fluide frigorigene des pompes
‘ chaleur ; ' ‘

Recharge en fluide frigarigéne des pompes & chaleur. )//Z

+



il Instaliations individueties
Chauffage et production d'eau chaude, distribution d'eau dans les parties privatives

1.  Dépenses d'alimentation commune de combustible.

2.
3. Exploitation et entretien courant, menues réparations :
ay’ Exploitation et'entretien courant™”
b} Reglage de débit et température de 'eau chaude sanitaire ;-
c) Verification et réglage des appareils de commande, d'asservissement, de
sécurite d'aquastat et de pompe ;
d} Dépannage _
e) Controle des raccordements et de l'alimentation des chauffe-eau électriques,
contréle de l'intensité absorbée ; ' :
f) Vérification de I'état des résistances, des thermostats, nettoyage ;
g) Reéglage des thermostats et contréle de la température d'eau ;
h} Contréle et réfection d'étanchéité des raccordements eau froide-eau chaude |

)Contréle des groupes de sécurité !
jiRodage des siéges de clapets des robinefs ;
k) Réglage des mécanismes de chasse d'eau.

m} Menues réparations :

Remplacement des bilames, pistons, membranes, boftes a eau, allumage piézo-
¢lectrigle, clapets et joints des apparells 3 gaz ;

Ringage et nettoyage des corps de chauffe et tuyauteries : _
Remplacement des joints, clapets et presse étoupes des robinets ;
Remplacement des joints, flotteurs et joints cloches des chasses d'eau,

V. Parties communes intérieures au héatiment ou 3 'ensemble de batiments d'habitation.

1. Dépenses relatives :

2. Alelectricité ;

3. Aux fournitures consommables, notamment produits d'entretien, balais et petit
materief assimilé nécessaires a l'entretien de propreté, sel,

5. Exploitation et entretien courant, menues réparations :

a) - Entretien de la minuterie, pose dépose et entretien des tapis ;
b)
¢)  Menues réparations des appareils d'entretien de propreté tels qu'aspirateur.

3. Entretien de propreté (frais de personnel},

-

V. Espaces extérieurs au batiment ou a I'ensembie de batiments d'habitation (voies de
circulation, aires de stationnement, abords et espaces verts, aires et équipsments de jeux).

1. Dépenses relatives :
A l'électricité ;
A l'essence et huile ;

Aux fournitures consommables utilisées dans I'entretien courant : ampoules ou tubes

d'eclairage, engrais, produits bactéricides et insecticides, produits tels que graines, flaurs,

plants, plantes de remplacement, & l'exclusion de celles utilisées pour ia réfection de Y

massifs, plate-bandes ou haies. ¢ . /
P

2. a) Exploitation et entretien courant . )/"
Opération de coupe, désherbage, sarclege, ratissags, nefteyage et arrosage concerna {’J/
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Les allées, aires de stationnement et abords ;

L es espaces verts (pelouses, massifs, arbustes, haies vives; plates-bandes) ;

Les aires de jeux ;

Les bassins, fontaines, caniveaux, canalisations d'évacuation des eaux pluviales ;
Entretien du matérie! horticole ; o

Remplacement du sable des bacs et du petit matérie! de jeux.

b} Peinture et menues réparations des bancs de jardin et des équipements de jeux et
grillages.

V9L Hygiéne

1. Dépenses de fournitures consommables :
2. Sacs en plastique et en papiers nécessaires a I'&limination des rejets ;

3. Produits reiatifs a la désinsectisation et & la désinfection, y compris des colonnes
séches de vide-ordures.

4,
5.  Exploitation et entretien courant |
6. Entretien et vidange des fosses d'aisance ,
7.  Entretien des appareils de conditionnement des ordures.
8.
9. Elimination des rejets (frais de personnel).
VIE. Equipements divers du batiment ou de 'ensembie de béatiments d'habitation.
1. Fourniture d'énergie nécessaire a la ventilation mécanigue,
2
3. xploitation et entretien courant
4.  Ramonage des conduits de ventifation ; -
5. Entretien de la ventilation mécanique ;
6. Entretien des dispositifs d'ouverture automatique ou codée et des interphones ;
7. Visites périodiques & l'exception des controles réglementaires de sécurité, nettoyage
et graissage de l'appareillage fixe de manutention des naceilles de nettoyages des fagades
vitrées.
8. :
8. Divers:

Abonnements des postes de téléphone a la disposition des locataires.
Vill. Impositions et redevances |

Droit de bail ;
Taxe ol redevance d'eniévement des ordures ménageres ;
Taxe de balayage.
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Articls 2 - '

T2 Secrétairs Général de la Préfcinre iz Ja Lolre -atfaniique, le Directenr Dépectemental do

TEampement et la Dirsorics Dipartemy wiale des Affzirss Saniteires st Soc@es sonb charges,

u.‘lﬂ..a..Il en ca qui le concerne, de l'exéoution du peésent exréré qui sera bt tié au Recneil Ge
cies Adrmirdstetifs de la Préfecture de Loire-Ailantizus. ' : :

1
‘|
I

Le PREFEY

Pour s Préiey,
o Serrsiaire Géndral




